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«10» Февраля 2020 года 
План работы

по противодействию коррупции
в КОГАУСО «Кировский центр социальной помощи семье и детям»
на 2020 год
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый

 результат
	Срок
	ответственный

	1
	Мониторинг изменений законодательства в сфере противодействия коррупции.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	постоянно
	Красноперова А.А.

	2
	Ознакомление сотрудников Центра с принимаемыми нормативными актами в сфере противодействия коррупции
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	постоянно
	Красноперова А. А.

	3
	Проведение комплекса организационных и разъяснительных мероприятий среди сотрудников Центра по недопущению поведения, которое может восприниматься как обещание или предложение о даче взятки или как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	Повышение эффективности пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание нетерпимости к коррупционным проявлениям
	постоянно
	Красноперова А. А.

	4
	Проведение работы по формированию у сотрудников Центра негативного отношения к дарению подарков в связи с исполнением ими своих должностных обязанностей.
	Повышение эффективности пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание нетерпимости к коррупционным проявлениям
	постоянно
	Береснева Е. Г.

	5
	Обеспечение выполнения требований законодательства по предотвращению и урегулировании конфликта интересов в учреждении.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	постоянно
	Красноперова А.А.

	6
	Проведение работы по выявлению случаев несоблюдения сотрудниками Центра требований по предотвращению или по урегулировании конфликта интересов.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	постоянно
	Голофаева М.И.

	7
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае  несоблюдения требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе, конфликта интересов.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	по мере необходимости
	Красноперова А.А.

	8
	Организация работы комиссии по противодействию коррупции.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	не реже 1 раза в полугодие
	Голофаева М.И.

	9
	Проведение анализа проведенной работы по предупреждению коррупции комиссией по противодействию коррупции.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	по мере необходимости
	Береснева Е. Г.

	10
	Анализ обращений граждан на предмет наличия коррупционных составляющих, и принятие соответствующих мер.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	не реже 1 раза в полугодие
	Красноперова А.А.

	11
	Актуализация памяток, буклетов и листовок по предупреждению коррупции.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	не менее 1 раза в квартал 
	Артемьева Э.А.

	12
	Размещение на сайте Центра, информационных стендах в помещениях Центра информации об антикоррупционной деятельности учреждения.
	Повышение эффективности работы по противодействию коррупции в Центре
	не менее 1 раза в квартал
	Артемьева Э.А.


